
 

 

“INVECCHIAMENTO NEL LAVORO ED ERGONOMIA” 

18 ottobre 2013  

Sala Armonia – Ingresso Est Michelino (1° piano) 

nell’ambito di Ambiente Lavoro     

 

Il convegno è promosso dalla Società Italiana di Ergonomia (SIE) sezioni Liguria-Lombardia ed 
Emilia-Romagna 
 
9.00  Registrazione partecipanti 

Introduzione  
Cinzia Dinardo, presidente SIE Liguria-Lombardia 

9.15  Aggiornamenti in tema di legislazione previdenziale e sui lavori usuranti 
Risposte a domande di interesse generale  

 
Silvano Cavalletti, Patronato INCA CGIL Reggio Emilia 

10.00   Richiami fisiologici su invecchiamento ed abilità al lavoro  
 Confronti internazionali su età e tipo di lavoro 

La promozione dell’invecchiamento attivo sul lavoro:  
presupposti e limiti, approcci legislativi, normativi ed ergonomici 
Interrogativi e  discussione 

      
Rinaldo Ghersi, SIE L.L. 

11.00  Invecchiamento del lavoratore: utilità della progettazione ergonomica del posto di 
lavoro  

     Cinzia Dinardo 

11.45  L’utente senior e le nuove tecnologie 

     Silvia Gilotta, SIE L.L. 

12.15  Formazione e prolungamento della vita lavorativa 

Discussione 

Conclusioni 

     Patrizia Serranti, presidente SIE Emilia Romagna 

“L’invecchiamento della popolazione è un fenomeno sufficientemente lento e prevedibile e 
permette pertanto di adottare le misure necessarie per ridurne l’impatto sul lavoro...” 

A. Laville , S. Volkoff : “ Enciclopedia di salute e sicurezza occupazionale  O.I.L.”, 2001. 


